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Abstract. Technology is very embedded in our lives and our daily activities. The development of this technology
makes many jobs easier. This technology can also solve many problems, one of which is business problems. The
solution to the problems at the Mbledeq Restaurant can be overcome by creating a Website-Based Payroll System,
which includes calculating employee salaries according to attendance, inputting employee data, and reporting
employee pay slips. Building a web-based application system that can be used to meet the needs of Mbledeq
Restaurant employees, this website-based website is expected to help the Admin process Mbledeq Restaurant
payroll data and display details of salary slips received during one month of work. The method used in this
research is Rapid Application Development (RAD ). RAD is considered very suitable for this research because it
is known to be fast in developing information systems. The method in this research consists of requirements
planning, system design, and implementation. By considering the design, implementation, and objectives of
creating an employee salary information system at MbledeQ Cafe&Resto Gresik, it can be concluded that building
an employee salary information system at MbledeQ Cafe&Resto Gresik so that the employee salary information
system becomes a comfortable place for employees to find their pay slips. The salary information system generates
attendance reports, salaries & pay slips, which can be given to future employees and also makes it easier for
admins to calculate employee salaries.

Keywords: Employee Payroll System, RAD, Technology, Website

Abstrak. Teknologi sudah sangat melekat pada kehidupan kita dan aktifitas keseharian kita. Perkembangan
teknologi ini memudahkan banyak pekerjaan. Teknologi ini juga dapat memecahkan banyak masalah, salah
satunya adalah masalah bisnis.Penyelesaian permasalahan yang ada di Restoran Mbledeq tersebut dapat diatasi
dengan pembuatan Sistem Penggajian Berbasis Website, yang di dalamnya mencakup perhitungan gaji pegawai
sesuai absensi, penginputan data pegawai, dan laporan slip gaji pegawai. Membangun sistem aplikasi berbasis
web dapat digunakan untuk memenuhi kebutuhan pegawai Restoran Mbledeq,berbasis website ini diharapkan
dapat membantu Admin mengolah data penggajian Restoran Mbledeq dan menampilkan detail slip gaji yang
diterima selama satu bulan bekerja.Metode yang digunakan dalam penilitian ini adalah Rapid Application
Development (RAD). RAD dirasa sangat cocok dengan penelitian ini karena dikenal cepat dalam pengembangan
sistem informasi. Metode pada penelitian ini terdiri dari requirement planning,design system dan implementation.
Dengan mempertimbangkan perancangan, implementasi, dan tujuan pembuatan sistem informasi gaji karyawan
di MbledeQ Cafe&Resto Gresik, dapat diambil kesimpulan membangun sistem informasi gaji karyawan di
MbledeQ Cafe&Resto Gresik sehingga sistem informasi gaji karyawan menjadi tempat yang nyaman bagi
karyawan untuk menemukan slip gaji mereka.Sistem informasi gaji menghasilkan laporan kehadiran, gaji & slip
gaji, yang dapat diberikan kepada karyawan selanjutnya dan juga memudahkan admin untuk menghitung gaji
pegawai.

Kata kunci: Sistem Penggajian Karyawan, RAD, Teknologi, Website
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Implementasi Sistem Penggajian Pegawai Berbasis Website Di Restoran Mbledeq

1. LATAR BELAKANG

Teknologi sudah sangat melekat pada kehidupan kita dan aktifitas keseharian Kita.
Perkembangan teknologi ini memudahkan banyak pekerjaan. Teknologi ini juga dapat
memecahkan banyak masalah, salah satunya adalah masalah bisnis. Pelaku bisnis harus
menggunakan teknologi untuk bertahan dan bersaing di era modern ini. Pengelola restoran dan
rumah makan masih banyak yang belum mengikuti perkembangan teknologi informasi, seperti
tidak menggunakan sistem penggajian karyawan berbasis web atau aplikasi software untuk
mengelola administrasi. [1]

Proses pengolahan data gaji pegawai di Restoran Mbledeq masih dalam bentuk manual
dan melalui arsip-arsip yang kemudian direkap melalui excel dimana hal ini membutuhkan
waktu yang cukup lama pada proses perhitungannya. Sehingga untuk proses perhitungan slip
gaji seringkali mengalami keterlambatan dan perlu ketelitian agar tidak terjadi kesalahan dalam
perhitungan

Penelitian dari Rio Orlando berjudul “Implementasi Sistem Penggajian Restoran
menggunakan Metode bagi hasil berbasis website” dengan hasil penelitian yaitu bagi hasil dari
pemilik dana dan pengelolaan dana[l1].Penelitian dari Rohmat Taufig, Risma Rohmatul
Ummah, Irfan Nasrullah dan Angga Aditya Permana berjudul “Rancang Bangun Sistem
Informasi Penggajian Pegawai Berbasis Web di Madrasah Ibtidaiyah Nurul Huda Kota
Tangerang” dengan hasil pengembangan sistem penggajian dapat melakukan efisiensi dan
meningkatkan kinerja operasional[2]. Penelitian dari Rina Gustina, Henny Leidiyana berjudul
“SISTEM INFORMASI PENGGAIJIAN KARYAWAN BERBASIS WEB
MENGGUNAKAN FRAMEWORK LARAVEL” dengan hasil penelitian yaitu penulis
berharap perusahaan akan memperoleh kemudahan dalam menginput data dan menyusun
laporan penggajian menjadi lebih cepat dan lebih efisien[3] . Penelitian dari Mochamad
Subchan Mauludin, Ana Durul Firdaus berjudul “DESAIN SISTEM INFORMASI
PENGGAJIAN KARYAWAN BERBASIS WEB” dengan hasil penelitian yaitu sistem
penggajian terbukti mempermudah dan mempercepat proses pengolahan data penggajian , serta
meminimalisir kesalahan [4] . Penelitian dari Sri Mulyani, Achmad Sidik, Atika Sari berjudul
“Sistem Informasi Aplikasi Penggajian Karyawan Berbasis Web Pada PT Panca Cipta Abadi”
dengan hasil penelitian yaitu pembuatan sistem ini telah menghasilkan sebuah sistem yang
dapat mempermudah untuk tahap perhitungan gaji, meliputi perhitungan hari Kkerja,
perhitungan lembur dan insentif-insentif yang biasa diterima serta pembuatan slip gaji secara

otomatis, sehingga menghasilkan informasi yang lebih efektif dan efisien[5]. Penyelesaian
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permasalahan yang ada di Restoran Mbledeq tersebut dapat diatasi dengan pembuatan Sistem
Penggajian Berbasis Website, yang didalamnya mencakup perhitungan gaji pegawai sesuai
absensi, penginputan data pegawai, dan laporan slip gaji pegawai. Sehingga hal tersebut yang
membuat penulis menyusun Laporan Kerja Praktek ini dengan judul : “Implementasi Sistem
Penggajian Pegawai Berbasis Website Di Restoran MBLEDEG”.

Membangun sistem aplikasi berbasis web dapat digunakan untuk memenuhi kebutuhan
pegawai Restoran Mbledeq. Oleh karena itu, sistem penggajian berbasis website ini diharapkan
dapat membantu Admin mengolah data penggajian Restoran Mbledeq dan menampilkan detail
slip gaji yang diterima selama satu bulan bekerja. Karena itu sekarang, Admin Restoran
Mbledeq tidak perlu lagi memakai slip gaji manual. Manfaat menggunakan slip gaji berbasis
web adalah bahwa mereka mengurangi kesalahan perhitungan dan menjadi lebih efisien dan
peneliti bermaksud untuk menerapkan suatu sistem penggajian yang dapat diakses melalui web
sehingga penghitungan dapat dilakukan dengan lebih efisien dan efektif. Diharapkan bahwa

aplikasi ini akan membantu pemilik restoran.

2. KAJIAN TEORITIS

2.1 SISTEM
Sistem adalah suatu kesatuan yang terdiri dari komponen-komponen atau unsur-unsur
yang dihubungkan bersama untuk mencapai tujuan tertentu.

2.2 SISTEM PENGGAJIAN
Sistem penggajian merupakan suatu bentuk pembayaran berkala dari suatu perusahaan
kepada karyawannya, yang dapat didasarkan pada kontrak kerja. Oleh karena itu
hakikat gaji adalah membayar pegawai secara periodik. Dari sudut pandang
menjalankan  bisnis, gaji dapat dianggap sebagai biaya yang diperlukan untuk
menjalankan bisnis.

2.3 MANAJEMEN SDM(SUMBER DAYA MANUSIA)
Manajemen sumber daya manusia adalah pengembangan sumber daya manusia yang
meliputi perencanaan, pelaksanaan, perekrutan, pelatihan, pengembangan Karir
pegawai serta pelaksanaan inisiatif pengembangan organisasi 'suatu organisasi atau
bisnis'.[6]

2.4 WEBSITE
Definisi umum situs web adalah kumpulan halaman web terkait yang dapat diakses

melalui Internet. Halaman web ini berisi informasi, seperti teks, gambar, video, atau
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animasi. Website dapat digunakan untuk berbagai keperluan, seperti bisnis, pendidikan,

hiburan dan lain-lain.[7]

2.5 CODEIGNITER

Codeigniter merupakan aplikasi open source berupa framework untuk membuat
website dengan menggunakan bahasa pemrograman PHP. Tujuannya adalah untuk
memungkinkan pengembangan proyek lebih cepat dibandingkan dengan menulis kode
dasar atau terstruktur, dengan menyediakan banyak perpustakaan yang umum
digunakan dalam prosesnya. Antarmuka yang sederhana dan struktur logis untuk

mengakses perpustakaan ini membuat Codelgniter mudah digunakan dan dipelajari.

3. METODE PENELITIAN

Dalam pengembangan sistem penggajian karyawan ini akan menggunakan metode

pengembangan Rapid Application Development (RAD). RAD (Rapid Application

Development) adalah sebuah proses pengembangan perangkat lunak yang menekankan siklus

pengembangan dengan waktu yang singkat.[8] Oleh karena itu digunakan dalam penelitian

karena sangat cocok dalam penerapannya pada pengembangan sistem informasi penggajian

karyawan. :

41

a)

b)

Requirement Planning

Penerapan metodologi RAD dalam pembuatan aplikasi ini diawali dengan tahap
perencanaan kebutuhan dan kebutuhan lokasi. Tolok ukur dalam pembuatan aplikasi
ini adalah menganalisis kebutuhan pengguna, pengguna aplikasi ini meliputi pegawai
dan administrator.[9]

Perancangan sistem:

Tahap perancangan, Peneliti merancang sistem informasi dengan menggunakan metode
pemodelan UML. Dalam hal ini aktivitas pengguna sangatlah penting, karena pada
tahap inilah yang akan menentukan tahap implementasi. Oleh karena itu, pengguna
diperbolehkan untuk mengajukan perbaikan jika masih terdapat perbedaan[10].
Implementation :

Tahapan ini adalah tahap mengembangkan design system menjadi sebuah sistem
informasi menggunakan codeigniter sebagai backend dengan PhpMyAdmin sebagai
database ,selain itu sebelum website dapat diperlukan melakukan pengujian webstie ,
dalam penelitian ini jenis pengujian yang dipakai adalah User Accepment Test (UAT)

seperti pada Gambar 1.
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Perancangan
X & Implementation
sistem

Gambar 1. RAD

4. HASIL DAN PEMBAHASAN

4.1 Requirement Planning
Pada tahap ini, berdasarkan permasalahan yang terjadi pada proses bisnis yang sedang
berjalan tersebut pada Restoran Mbledeq . Maka ,dalam hal ini dilakukan identifikasi
guna mengetahui kebutuhan yang diperlukan oleh system dan pemecah masalah
dengan pendekatan requirement analysis digunakan dengan melakukan interview
dengan HRD Restoran Mbledegq.

4.2 Design System
Tahap ini adalah pengembangan sistem dan alur sistem yang sesuai dengan kebutuhan
yang diinginkan. Perancangan sistem ini adalah untuk memenuhi kebutuhan sistem
pengguna dan memberikan gambaran yang jelas tentang program komputer yang akan
membangun sistem baru. Pada penelitian kali ini diagram yang ditampilkan hanya use
case diagram sebagai gambaran proses feature yang ada pada sistem yang dibuat.

4.3 System Implementation
Tahap ini adalah pengembangan sistem dan alur sistem yang sesuai dengan kebutuhan
yang diinginkan. Perancangan sistem ini adalah untuk memenuhi kebutuhan sistem
pengguna dan memberikan gambaran yang jelas tentang program komputer yang akan
membangun sistem baru.Pada penelitian kali ini diagram yang ditampilkan hanya

flowchart,sebagai gambaran proses feature yang ada pada sistem yang dibuat.
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PEGAWAI ADMINISTRATOR

) Menentukan
/ Masukkan Gaiji Pokok
Data Pegawai
LOGIN Jabatan Berdasarkan
Jabatan
Masukkan Apa ada
Data Potongan Gaji?
Slip Gaji Pegawai
(\ 1

ya
v

G

Tidak v Masukkan Potongan Tidak
Data Gaji
Kehadiran
Laporan Total Gaji |«—'
Kehadiran
|
v
) Laporan
v +—{ Selesai |je—— Gaji
N

Gambar 2. Flowchart

A. Halaman Login

Halaman Login dari sistem, dapat diakses oleh pengguna atau admin dengan
memasukkan username dan password login, yang digunakan untuk bisa masuk ke menu
utama,dari proses masuk sebagai admin dari penggajian dilaukan dengan mengisi user dan
password login, seperti pada gambar 3 berikut.
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Penggajian x 4+ v & X
993

€ 2 C O localhost/penggajian/ e w % 0 e H

Gaji Karyawan Home Informasi AboutMe Login

Penggajian Karyawan

Selamat datang di aplikasi Sistem Informasi Penggajian Karyawan
MbledeQ Cafe & Resto Gresik

Gambar 3 Halaman Login Admin Dan Pegawai

B. Halama Utama Admin

Halaman admin merupakan halaman awal jika masuk sebagai Admin. Di halaman ini
menampilkan data admin yang masuk dengan memasukkan username dan password yang
dimiliki. Di halaman ini tertera foto profil dan informasi data total pegawai, admin, jabatan dan

kehadiran seperti pada gambar 4

[E Dashboard | Penggajian X+ v =
< C O localhost/penggajian/admin/dashboard o W e » I 40O e @
ALASANI MbledeQ Cafe & Resto Gresik sasmapaso s (@)
KARYAWAN
Dashboard
e Dashboard 25 Oktober 2023
Master Data
DATA PEGAWAI DATA ADMIN DATA JABATAN
T 1 1 7 32
Laporan
Data Pegawai Berdasarkan Jenis Kelamin Status Pegawai

Ubah Password

I Gerdasarkan Jenis Kelamin

Logout 6

Laki - Laki Perempuan @ Karyawan Tetap @ Karyawan lidak Tetap

Gambar 4 Halaman Utama Admin
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C. Menu siderbar admin

Beberapa sidebar yang tersedia di dalam menu admin adalah dashboard, Master Data,

Transaksaki, Laporan, Ubah Password untuk merubah password dan Logout.

PENGGAJIAN
KARYAWAN

Dashboard

Master Data

Transaksi

Laporan

Ubah Password

Logout

Gambar 5 Menu Awal

PENGGAJIAN
KARYAWAN

@ Dashboard
Master Data
BRE Transaksi

Data Absensi
Setting Potongan Gaji

Data Gaji

Laporan

Ubah Password

Logout

Gambar 7 Ketika memilih Transaksi
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PENGGAJIAN
KARYAWAN

Dashboard

Master Data

Data Pegawai

Data Jabatan

Transaksi

Laporan

Ubah Password

Logout

Gambar 6 Ketika memilih master data

PENGGAIJIAN
KARYAWAN

@ Dashboard

Master Data

Transaksi

Laporan

Laporan Gaji
Laporan Absensi

Slip Gaji

Ubah Password

Logout

Gambar 8 Ketika memilih laporan
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D. Data Pegawai

Didalam halaman data pegawai terdapat informasi seluruh pegawai dan untuk melihat
lebih detail data pegawai dapat memilih menu Master Data pilih Data Pegawai detail didalam
kolom aksi yang nantinya akan ditujukan ke dalam halaman tersebut. Untuk menambahkan

data pegawai tekan tombol tambah yang berada diatas tabel.

[E Dashboard | Penggajian X+ vo— X

< C O localhost/penggajian/admin/data_pegawai e v » 40 a H

FENGGAIIAN MbledeQ Cafe & Resto Gresik seumcvoang s ()
KARYAWAN

Dashboard .
S Data Pegawai

Master Data
+ Tambah Pegawai

Transaksi

Show 10 % |entries Search

Laporan

Nama Jenis Tanggal Hak

e Pegawai Kelamin Jabatan Masuk Status Akses PPhoto Actions
1 123456789 Ima Perempuan Admin 2020-12- admin Admin En
Logout
26
2 0987654321 rozy Laki-Laki waitress 2021-01- Karyawan Pegawai | [ n
02 Tidak Tetap
3 Krisna Perempuan kasir 2023-10- Karyawan Pegawai [} Bu
04 Tetap
4 ojik Laki-Laki chef 2023-10- Karyawan Pegawai | [ n
29 Tetap

Gambar 9 Data Pegawai

E. Tambah Pegawai Baru

Untuk menambahkan data pegawai yang baru, disarankan mengisi semua form yang
telah tertera. Beberapa form yang harus di isi untuk menambah pegawai baru antara lain NIK
, Nama Pegawai, Username, Password, Jenis kelamin, Jabatan, Tanggal Masuk, Status, dan
disarankan untuk memasukkan foto pegawai .Untuk Hak akses adalah pegawai, setelah
memenuhi persyaratan maka untuk menyimpan data silahkan menekan tombol simpan yang
terdapat dibawah form tersebut. Seperti pada gambar 10
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MbledeQ Cafe & Resto Gresik

Tambah Data Pegawai

wicita

Gambar 10 Tambah Data Pegawai

F. Data Kehadiran

Dalam menu Data Kehadiran pada aplikasi penggajian pegawai di MbledeQ Cafe &

Resto Gresik. Pilih Bulan dan Tahun yang

ingin ditampilakn.

Tetapi sebelum

ditampilakn,harap input Kehadiran pada form input kehadiran terlebih dahulu untuk mengisi

data kehadiran pegawai seperti yang tertera pada gambar 11

Dashboard | Penggajian

€ c o

x4 v = X

PENGGAJIAN
KARYAWAN

Dashboard

Master Data

Transaksi

Laporan

Ubah Password

=098&ahun=2023 Wex *A Y

0@
Selamat Datang Ima .

penggajian/admin/data_absensi

MbledeQ Cafe & Resto Gresik

Data Absensi Pegawai

Filter Data Absensi Pegawai
@ Tampilkan Data + Input Kehadiran

Bulan | Pilih Bulan Tahun | Pilh Tahun +

Menampilkan Data Kehadiran Pegawai Bulan: 09 Tahun: 2023

Logout
Show 10 ¢ entries

No 1 NIK Nama Pegawai Jenias Kalamin Jabatan Hadir

1 123456789 Ima Perempuan admin 29

2 ojik Laki-Laki chef 29

Showing 1 to 2 of 2 entries

Search:
Sakit Alpha
0 0
0 0

Previous Next

Gambar 11 Data Kehadiran
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G. Form Input Kehadiran Pegawai
Dalam Form Input Kehadiran hanya administrator yang bisa mengisi kehadiran

pegawai seperti yang tertera pada gambar 12

[ Dashboard | Penggaiian X+ v = X

¢« C @ locah jian/admin/data_absensi/input_absensi? &tahun=2023 e w %I 40 a :

FENCGAIIAN MbledeQ Cafe & Resto Gresik scmaviors s (@)
KARYAWAN

Dashboard Form |npu‘t Absensi

Input Absensi Pegawai
Bulan | PilihBulan v Tahun | Pilih Tahun v @ Generate Form

Master Data

Transaksi

[ELE)

b Menampilkan Data Kehadiran Pegawai Bulan: 08 Tahun: 2023
Logout
No NIK Nama Pegawai Jenias Kalamin Jabatan Hadir Sakit Alpha
1 123456789 Ima Perempuan admin 0 ) 0
2 ojik Laki-Laki chef 0 0 0

Gambar 12 Form Input Kehadiran Pegawai

H. Setting Potongan Gaji
Didalam setting potongan gaji, administrator mengatur potongan gaji pegawai dan admin yang

sudah ditentukan oleh MbledeQ Cafe & Resto Gresik seperti yang tertera pada gambar 13.

[E Dashooard | Penggajian x o+ Vo= X

& C @ localhost/penggajian/admin/potongan_gaji e v I 40 e H

el MbedeQ Cafe & Resto Gresik senatvaar o ()
KARYAWAN

Dashboard

Setting Potongan Gaji

Master Data
+ Tambah Potongan

Transaksi Search..

Laporan

Potongan Gaji Jumlah Potongan Aksi

1 Alpha Rp. 100,000 Eu
2 Sakit Rp.0 Eu

Ubah Password

Logout

Gambar 13 Setting Potongan Gaji
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I. Data Gaji Pegawai

[E Dashboard | Penggajian X+ vo— X
csc 0 W r IO
G MbledeQ Cafe & Resto Gresik seana vz o (@)

KARYAWAN

Dashboard

Data Gaji Pegawai

Master Data
Filter Data Gaji Pegawai
Transaksi
Bulan | PilihBulan v Tahun | Pilih Tahun + @ Tampilkan Data & Cetak Daftar Gaji

Ubzh Password Menampilkan Data Gaji Pegawai Bulan: 10 Tahun: 2023

Laporan

Logout

Show 10 % |entries Search:

No T Nama Pegawai Jenis Kelamin Jabatan Gajl Pokok Potongan Total Gaji
1 123456789 Ima Perempuan admin Rp. 2.500.000 Rp.0 Rp. 2.500.000
1 123456789 Ima Perempuan admin Rp. 2.500.000 Rp.0 Rp. 2.500.000
2 ojik Laki-Laki chef Rp. 2.500.000 Rp.0 Rp. 2.500.000
2 ojik Laki-Laki chef Rp. 2.500.000 Rp.0 Rp. 2.500.000

Gambar 14 Data Gaji Pegawali

MbledeQ Cafe & Resto Gresik

Daftar Gaji Pegawai

Bulan 10
Tahunn: 2023

No NIK Nama Pegawai Jenis Kelamin Jabatan Gajl Pokok Potongan Total Gaji

1 123456789 ma Perempuan admin Rp. 2.500.000

Gresik, 27 Oct 2023
Mblede( Cafi & Resto
Gresik

Gambar 15 Hasil Cetak Data Gaji Pegawai

J. Laporan Kehadiran Pegawai
Dalam menu Laporan Kehadiran pada sistem gaji pegawai di MbledeQ Cafe & Resto.
Pilih Bulan berapa, Tahun berapa dan bisa melakukan cetak laporan kehadiran pegawai dan

admin seperti gambar 16 dan akan muncul laporan seperti gambar 17.
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MbledeQ Cafe & Resto Gresik : ‘

Fllter Laporan Absensi Pegawai

Pilih Bulan v

Pilih Tahun v

BCetak Laporan Absensi

Gambar 16 Laporan Kehadiran Pegawai

[E Dashboard | Penggajian X o+ voo— X

< C  ® localhost/penggaijian/admin/laporan_absensi/cetak_laporan_absensi e w »=0 a H

MbledeQ Cafe & Resto Gresik

Laporan Kehadiran Pegawai

Bulan :10

Tahun: 2023
No NIK Nama Pegawai Jabatan Hadir Sakit Alpha
1 123456789 Ima admin 29 0 0
2 ojik chef 29 0 0

Gambar 17 Cetak Laporan Kehadiran

K. Laporan Slip Gaji
Dalam menu Laporan Slip Gaji pada sistem gaji pegawai di MbledeQ Cafe & Resto.
Terdapat fitur slip gaji untuk melihat gaji pegawai, dan jika ingin melihat harus memilih bulan,
tahun dan nama pegawai agar bisa melakukan Cetak Slip Gaji seperti gambar 18 dan hasil cetak

yang tertera pada gambar 19.

MbledeQ Cafe & Resto Gresik . ‘

Fliter Slip Gaji Pegawai

BCetak Slip Gaji

Gambar 18 Filter Laporan Slip Gaji Pegawai
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MbledeQ Cafe & Resto Gresik
Daftar Gaji Pegawai

Nama Pegawai ojk
NIK

Jabatan chef
Bulan ]
Tahun 2023

No Keterangan

Total Gaji Rp. 2.500.000

Gresik, 26 Oct 2023
MbledeQ Cafe & Resto

Pegawai
Gresik,

ojik

Gambar 19 Cetak Slip Gaji Pegawai

L. Ganti Password
Dalam Menu Ganti Password pada sistem gaji pegawai administrator dan pegawai

memiliki menu yang sama seperti yang tertera pada gambar 20.

Form Ganti Password

m

Gambar 20 Menu Ganti Password

M. Halaman Utama Pegawai
Halaman user merupakan halaman awal jika masuk sebagai pegawai. Di halaman ini

menampilkan Data Pegawai yang masuk dengan memasukkan username dan password yang

dimiliki. Di halaman ini tertera foto profil, informasi data pegawai dan data gaji seperti pada

gambar 21.
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[& Dashboard | Penggaijian X + = X

€ 5 C O localhost/penggajian/pegaviai/dashboard o WLk RITOP:

FENCOAIIAN MbledeQ Cafe & Resto Gresik setamst Dstang ik
KARYAWAN

Dashboard Dashboard

Data Gaji

Selamat datang, Anda login sebagai pegawai

Data Pegawai

Nama Pegawai : ojik

Ubal

Jabatan : chef

TanggalMasuk : 2015-06-25

Status : Karyawan Tetap

Gambar 21 Halaman Utama Pegawai

N. Menu Sidebar Pegawai
Beberapa sidebar yang tersedia di dalam menu pegawai adalah dashboard, data gaji dan
Ganti Password yang sama seperti admin untuk merubah password yang diinginkan. Terakhir

adalah Logout untuk keluar dari aplikasi seperti pada gambar 22.

PENGGAJIAN
KARYAWAN

Dashboard

Data Gaji

Ubah Password

Logout

Gambar 22 Menu Sidebar Pegawai
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O. Data Gaji Pegawai

Halaman data gaji pegawai akan memperlihatkan bulan/tahun,gaji pokok, potongan,
total gaji dan cetak slip. Halaman ini hanya pegawai yang mempunyai. Seperti gambar 23 dan
24,

Data Gaji

Bulan/Tahun Gaji Pokok Paotongan Total Gaji Cetak Slip

Gambar 23 Data Gaji User Pegawai

MbledeQ Cafe & Resto Gresik
Daftar Gaji Pegawai

Nama Pegawa ojik
NIK

Jabatan chef
Bulan (o]
Tahun 2023

Gresik, 26 Oct 2023
Pegawai MbledeQ Cafe & Resto
Gresik

Gambar 24 Cetak Slip Gaji Pegawai

4.4 System Testing
Pengujian berguna untuk mengetahui seberapa baik kinerja suatu aplikasi sesuali
dengan yang diharapkan dan mendeteksi adanya kekurangan pada aplikasi sebagai
bahan evaluasi. Pengujian aplikasi dilakukan setelah aplikasi dikembangkan.. Pada
tahap ini dilakukan pengujian terhadap aplikasi untuk mengetahui apakah memenuhi
persyaratan dan layak untuk diterapkan pada restoran. Aplikasi lulus pengujian jika
semua fungsinya berfungsi sesuai harapan. Uji aplikasi menggunakan User
Acceptance Testing (UAT). Pengujian ini dilakukan terhadap sistem informasi
penggajian karyawan untuk mengetahui apakah menu-menu pada aplikasi dapat

berjalan dengan baik dan menghasilkan keluaran sesuai dengan yang diharapkan.
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Aplikasi telah diuji dengan menggunakan browser Google Chrome. Aplikasi dapat
berjalan dengan baik di browser tersebut dengan menggunakan table penguji pada

lampiran.

5. KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Dengan mempertimbangkan perancangan, implementasi, dan tujuan pembuatan sistem
informasi gaji karyawan di MbledeQ Cafe & Resto Gresik, dapat diambil kesimpulan
yaitu membangun sistem informasi gaji karyawan di MbledeQ Cafe & Resto Gresik
sehingga sistem informasi gaji karyawan menjadi tempat yang nyaman bagi karyawan
untuk menemukan slip gaji mereka dan gaji pokok dihitung dengan menghitung jabatan
dan kemudian memotong gaji berdasarkan data kehadiran.Sistem informasi gaji
MbledeQ Café & Resto Gresik menghasilkan laporan kehadiran, gaji, dan slip gaji,
yang dapat diberikan kepada karyawan selanjutnya dan juga memudahkan admin untuk

menghitung gaji pegawai.

5.2 Saran

Saran yang dapat disampaikan sesuai selama menyelesaikan laporan tugas khusus ini.
yaitu sebagai berikut :

1. Sistem informasi penggajian karyawan MbledeQ Café & Resto Gresik dapat
dikembangkan lagi seperti menambahkan fitur kirim email slip gaji kepada
setiap karyawan

2. Bagi MbledeQ Cafe & Resto Gresik dapat memberikan pengembangan sistem
dengan melakukan tracking update nilai kehadiran pegawai  sehingga

memudahkan dalam pengolahan perekapan data gaji.
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