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FOKUS DAN RUANG LINGKUP JURNAL 

 

Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen E-ISSN : 2963-766X dan P-ISSN : 2963-8712 berfokus 

pada penerbitan artikel berkualitas tinggi yang didedikasikan untuk semua aspek penelitian, 

masalah, dan perkembangan terbaru di bidang Ilmu Manajemen. Topik dalam Jurnal 

Manajemen, Bisnis dan Kewirausahaan berkaitan dengan aspek apapun dari manajemen, 

namun tidak terbatas pada topik berikut : Manajemen Sumberdaya Manusia , Manajemen 

Keuangan, Manajemen Pemasaran, Manajemen Sektor Publik, Manajemen Operasional, 

Manajemen Rantai Pasokan, Corporate Governance, Etika Bisnis, Akuntansi Manajemen dan 

Pasar Modal dan Investasi. Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen, Jurnal ini terbit 1 tahun 4 kali 

(Maret, Juni, September dan Desember) 

Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen. Artikel yang dipublikasikan di Jurnal ini meliputi hasil 

penelitian ilmiah asli (prioritas), artikel tinjauan ilmiah yang baru (bukan prioritas), atau 

komentar atau kritik terhadap artikel di Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen. Jurnal Publikasi Ilmu 

Manajemen menerima naskah atau artikel di bidang/teknik dari berbagai akademisi dan peneliti 

baik nasional maupun internasional. 

Artikel yang dipublikasikan di jurnal adalah artikel yang telah melalui proses review oleh Mitra 

Bebestari (peer-review). Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen hanya menerima artikel yang 

berasal dari hasil penelitian asli (prioritas prioritas), dan artikel tinjauan ilmiah yang baru (non-

prioritas). Keputusan penerimaan atau tidak artikel ilmiah dalam jurnal ini adalah hak Dewan 

Redaksi berdasarkan rekomendasi Reviewer Partner. 
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Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen E-ISSN : 2963-766X dan P-ISSN : 2963-8712 

berfokus pada penerbitan artikel berkualitas tinggi yang didedikasikan untuk semua aspek 

penelitian, masalah, dan perkembangan terbaru di bidang Ilmu Manajemen. Topik dalam Jurnal 

Manajemen, Bisnis dan Kewirausahaan berkaitan dengan aspek apapun dari manajemen, 
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Manajemen Rantai Pasokan, Corporate Governance, Etika Bisnis, Akuntansi Manajemen dan 

Pasar Modal dan Investasi. Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen, Jurnal ini terbit 1 tahun 4 kali 
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laporan kasus dan artikel konsep/kebijakan, di semua bidang Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen. 
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ditinjau oleh tim peninjau internal dan eksternal. Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen menerima 

artikel dalam bahasa Inggris dan Indonesia. 

 Dewan Redaksi akan berusaha untuk terus meningkatkan kualitas jurnal sehingga dapat 

menjadi salah satu referensi yang cukup penting dalam pengembangan ilmu pengetahuan. 

Penghargaan besar dan terima kasih kepada para. Reviewer bersama dengan anggota Dewan 

Redaksi dan semua pihak yang terlibat dalam penerbitan jurnal ini. 
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