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FOKUS DAN RUANG LINGKUP JURNAL

Jurnal Publikasi [lmu Manajemen E-ISSN : 2963-766X dan P-ISSN : 2963-8712 berfokus
pada penerbitan artikel berkualitas tinggi yang didedikasikan untuk semua aspek penelitian,
masalah, dan perkembangan terbaru di bidang Ilmu Manajemen. Topik dalam Jurnal
Manajemen, Bisnis dan Kewirausahaan berkaitan dengan aspek apapun dari manajemen,
namun tidak terbatas pada topik berikut : Manajemen Sumberdaya Manusia , Manajemen
Keuangan, Manajemen Pemasaran, Manajemen Sektor Publik, Manajemen Operasional,
Manajemen Rantai Pasokan, Corporate Governance, Etika Bisnis, Akuntansi Manajemen dan
Pasar Modal dan Investasi. Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen, Jurnal ini terbit 1 tahun 4 kali
(Maret, Juni, September dan Desember)

Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen. Artikel yang dipublikasikan di Jurnal ini meliputi hasil
penelitian ilmiah asli (prioritas), artikel tinjauan ilmiah yang baru (bukan prioritas), atau
komentar atau kritik terhadap artikel di Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen. Jurnal Publikasi limu
Manajemen menerima naskah atau artikel di bidang/teknik dari berbagai akademisi dan peneliti
baik nasional maupun internasional.

Acrtikel yang dipublikasikan di jurnal adalah artikel yang telah melalui proses review oleh Mitra
Bebestari (peer-review). Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen hanya menerima artikel yang
berasal dari hasil penelitian asli (prioritas prioritas), dan artikel tinjauan ilmiah yang baru (non-
prioritas). Keputusan penerimaan atau tidak artikel ilmiah dalam jurnal ini adalah hak Dewan
Redaksi berdasarkan rekomendasi Reviewer Partner.

INFORMASI INDEKSASI JURNAL
Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen; E-ISSN : 2963-766X dan P-ISSN : 2963-8712:
https://ejurnal.politeknikpratama.ac.id/index.php/jupiman adalah peer-reviewed journal yang sudah
terindeks di beberapa pengindeks bereputasi, antara lain: Google Scholar; Garda Rujukan
Digital (GARUDA); Copernicus; Dimensions; Connecting Research and Researchers
(ORCID); DOI Crossref.
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KATA PENGANTAR

Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen E-ISSN : 2963-766X dan P-ISSN : 2963-8712
berfokus pada penerbitan artikel berkualitas tinggi yang didedikasikan untuk semua aspek
penelitian, masalah, dan perkembangan terbaru di bidang [lmu Manajemen. Topik dalam Jurnal
Manajemen, Bisnis dan Kewirausahaan berkaitan dengan aspek apapun dari manajemen,
namun tidak terbatas pada topik berikut : Manajemen Sumberdaya Manusia , Manajemen
Keuangan, Manajemen Pemasaran, Manajemen Sektor Publik, Manajemen Operasional,
Manajemen Rantai Pasokan, Corporate Governance, Etika Bisnis, Akuntansi Manajemen dan
Pasar Modal dan Investasi. Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen, Jurnal ini terbit 1 tahun 4 kali
(Maret, Juni, September dan Desember)

Reviewer memberikan penilaian tentang orisinalitas, kejelasan presentasi, kontribusi
pada bidang/sains. Jurnal ini menerbitkan artikel penelitian, artikel ulasan/tinjauan pustaka,
laporan kasus dan artikel konsep/kebijakan, di semua bidang Jurnal Publikasi Ilmu Manajemen.
Artikel yang akan diterbitkan adalah karya asli dan belum pernah diterbitkan. Artikel entri akan
ditinjau oleh tim peninjau internal dan eksternal. Jurnal Publikasi llmu Manajemen menerima
artikel dalam bahasa Inggris dan Indonesia.

Dewan Redaksi akan berusaha untuk terus meningkatkan kualitas jurnal sehingga dapat
menjadi salah satu referensi yang cukup penting dalam pengembangan ilmu pengetahuan.
Penghargaan besar dan terima kasih kepada para. Reviewer bersama dengan anggota Dewan
Redaksi dan semua pihak yang terlibat dalam penerbitan jurnal ini.

Salam

Pemimpin Redaksi
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DAFTAR ISI

Fokus Dan Ruang Lingkup Jurnal I
Tim Editor I
Kata Pengantar Il
Daftar Isi v

Pengaruh Komunikasi Yang Efektif, Motivasi Kerja Dan Kompensasi Hal 01-17
Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pada Ud. Kondang Roso
Rahmad Haidar, Zaenul Muttagien, Anita Sumelvia Dewi

Strategi Promosi Pemasaran Di Kind English Course Kampung Inggris Pare Hal 18-33
Kediri
Zenny Oktamia Rachman , Sonny Subroto Maheri, Beny Mahyudi Saputra

Pengaruh kepuasan kerja dan beban kerja terhadap kinerja karyawan pada Hal 34-43
CV. Greenlife Tirta Sentosa
Arlisa Indriawati, Suryati Eko Putro

Pengaruh Disiplin Kerja Dan Kualitas Pelayanan Terhadap Kepuasan Hal 44-55
Konsumen Di Rumah Makan Gandasari Cijantung Purwakarta
Desy Fauziah , Sisca Septiani

Pengaruh Kepemimpinan, Lingkungan Kerja dan Kompensasi Terhadap Hal 56-70
Produktivitas Kerja Pegawai Balai Teknik Perkeretaapian Kelas 11 Wilayah

Sumatera Bagian Selatan Dengan Kepuasan Kerja Sebagai Variabel
Intervening

Farah Dina Eka Syamriati , H. Sulbahri Madjir , Djatmiko Noviantoro

Pengaruh Disiplin Kerja, Fasilitas Kerja, Dan Pengalaman Kerja Terhadap Hal 71-84
Kinerja Karyawan Ud. Indonesia Makmur Kediri
Ongky Wijaya, Indah Yuni Astuti, Endah Kurniawati

Pengaruh Profitabilitas dan Struktur Modal terhadap Nilai Perusahaan Hal 85-97
dengan Kebijakan Dividen sebagai Variabel Moderasi (Studi pada
Perusahaan Sektor Industri Dasar dan Kimia yang Terdaftar di Bursa Efek

Indonesia Periode 2019-2020)

Risma Nur Halizah, Umi Nadhiroh, Heru Sutapa

Pengaruh Konflik Kerja, Stress Kerja, Beban Kerja dan Motivasi Kerja Hal 98-109
Terhadap Kinerja Karyawan di Klinik Imam Bonjol Kota Kediri
Bella Agustina


https://ejurnal.politeknikpratama.ac.id/index.php/jupiman

Jurnal Publikasi llmu Manajemen P-ISSN: 2963-8712
LEMBAGA PENGEMBANGAN KINERJA DOSEN E-ISSN: 2963-766X

Available online at: https://ejurnal.politeknikpratama.ac.id/index.php/jupiman

JUPIMAN
JURNAL PUBLIKASI ILMU MANAJEMEN
VOLUME 1 NOMOR 3 SEPTEMBER 2022

Pengaruh Komunikasi, Disiplin Kerja Dan Lingkungan Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan UD Tenun Ikat Kodok Ngorek
Della Ayu Puspita , Rafikhein Novia Ayuanti

Pengaruh Enterprise Risk Management, Corporate Social Responsibility,
Dan Good Corporate Governance Terhadap Firm Value Pada Perusahaan
Perbankan Di Indonesia

Farhan Ady Pratama

Analisis Pengaruh Konflik Kerja Dan Beban Kerja Terhadap Stress Kerja
Karyawan Pt. Benua Penta Global Medan
Leoni Ginting, Muhammad Hardi

Pengaruh Keselamatan Kerja Dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja
Karyawan Pt. Internusa Tribuana Citra Multi Finance Cabang Medan
Muhammad Hardi, Henry Jirwanto

Pengaruh Ekuitas Merek Dan Strategi Penetapan Harga Terhadap
Keputusan Pembelian Konsumen Pada Produk Pt Halimjaya Sakti Medan
Edy Edy, Tony Tony

Kompensasi Langsung Dan Kompensasi Tidak Langsung, Pengaruhnya
Terhadap Kinerja Karyawan
Syifi Fauziyah, Ibnu Khayath Farisanu

Pengaruh Reward Dan Komitmen Organisasi Terhadap Disiplin Kerja
Karyawan Pada Pt.PIn (Persero) Unit Pelaksana Pelayanan Pelanggan (UP3)
Makassar Utara

Rayana Rayana, Zainal Ruma, Muhammad Ilham Wardhana Haeruddin, Agung
Widhi Kurniawan, Uhud Darmawan Natsir

Pengaruh Gaya Kepemimpinan dan Budaya Organisasi Terhadap Kinerja
Karyawan pada PT. Indotex Jaya Sentosa Prabumulih
Sherly Malini, Tiara Suri Handayani

Pengaruh Jam Kerja Dan Pengalaman Kerja Terhadap Pendapatan
Karyawan (Studi Kasus Pabrik Tahu CNG dan CND)
Ega Ade Kamulalis

Hal 110-118

Hal 119-133

Hal 134-148

Hal 149-163

Hal 164-175

Hal 176-187

Hal 189-203

Hal 204-211

Hal 212-221


https://ejurnal.politeknikpratama.ac.id/index.php/jupiman

Jurnal Publikasi llmu Manajemen P-ISSN: 2963-8712
LEMBAGA PENGEMBANGAN KINERJA DOSEN E-ISSN: 2963-766X

Available online at: https://ejurnal.politeknikpratama.ac.id/index.php/jupiman

JUPIMAN
JURNAL PUBLIKASI ILMU MANAJEMEN
VOLUME 1 NOMOR 3 SEPTEMBER 2022

Analisis Penjualan Konsinyasi Pada Usaha Rumahan Produk Kerupuk
Sugianti Di Raman Utara Kabupaten Lampung Timur

Ambar Anggraini, Cindy Febry Mardiana, Muhammad Risky Ridho Djafar, Faruq
Alfares, Fighrismanwirat Fighrismanwirat, Carmidah Carmidah

Mekanisme Pembagian Komisi Penjualan Barang Konsinyasi Produk Gas
Lpg Di Toko Yurika Kabupaten Lampung Timur

Zulfa Fauziah Syarif , Ristandela Valentia , Dwi Aprianti , Dilah Berlian Permata,
Arni Fransisca, Carmidah Carmidah

Analisis Peningkatan Kuantitas Penjualan Handphone Pada Eldora Cell Di
Masa Pandemi Covid-19

Erika Septi Triviana, Indah Permata Sari, Novita Putri Wulandari, Reta Karunia
Astuti, Yeyen Karisa Putri, Carmidah Carmidah

Analisis Pengaruh Kompensasi Finansial Terhadap Penempatan Kerja Serta
Dampaknya Terhadap Turnover Intention Pada Perusahaan Pertambangan
Di Provinsi Kalimantan Selatan”

Daryoto Mulyadi Candra

Strategi Hotel Lombok Astoria Dalam Mempertahankan Citra di Masa
Pandemi Covid-19
Dhety Chusumastuti, Elizabeth Avelia Poereta

Hal 222-230

Hal 231-237

Hal 238-245

Hal 246-258

Hal 259-269
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